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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Программа воспитания для организации отдыха детей и их оздоровления
в лагере труда и отдыха <<Радуга>>, организованном при МБОУ СШ Jt18
составлена на основе Примерной рабочей про|раммы воспитания для
организаций отдыха детей и их оздоровления, подготовленной ФГБОУ
<Всероссиtцский детский центр <<Смена>>, н& основе Примерной рабочей
программы
разработанной

воспитания для общеобразовательных организации,
Федеральным государственным бюджетным научным

учреждением <<Институт изу{ения детства, семьи и воспитания Российской
академии образования>> в соответствии с нормативно-правовыми

в рамках

документами:
- Конституцией Российской Федерации.
- Конвенцией о правахребенка.
- Федеральным законом от 29.|2.201'2 Jф 273-ФЗ (Об образовании в

Российской Федерации).
- Федеральным законом от 24.07.1998 }lb |24-ФЗ <<Об основных

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации>>.

- Федеральным законом от 30.|2.2020 J\b 489-ФЗ (О молодежной
политике в Российской Федерации>>.

- Приказами ММ286,287 Министерства просвещения Российской
Федерации об утверждении ФГОС начального общего образования и ФГОС
основного общего образования от 31 мая 202| года.

Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на
период до2025 года.

- Указом Президента Российской Федерации от 2t.07.2020 J\b 474
кО национ€tльных целях р€lзвития Российской Федерации на период до 2030
года)).

- Планом основных мероприятий, проводимых
,Щеоятилетия детства, на период до 2027 года.

- Государственной программой Российской Федерации <<Развитие

образования>>.
- Федеральным проектом <<Успех каждого ребенка>> (утвержден

президиумом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и
национапьным проектам, протоко л от 24.|2.20|8 J\Ъ 1 6.).

Согласно Федеральному закону от 24 июля 1998 г. М 124-ФЗ (Об
основных гаранти[х прав ребенка в Российской Федерации>> (с изменениями и
дополнениями) к организациям отдыха детей и их оздоровления (далее -
детский лагерь) относятся организации (независимо от их организационно-
правовых форr) сезонного или круглогодичного действия, стационарного и
(или) нестационарного типа, с круглосуточным или дневным пребыванием,
оказывающие услуги по организации отдыха и оздоровления детей:
организации отдыха детей и их оздоровления сезонного или круглогодичного



действия, лагеря, организованные образовательными организациями,

осуществляющими организацию отдыха и оздоровления обуrаюrцихся в

каникупярное время (с круглосуточным или дневным пребыванием), детские
лагеря труда и отдыха, детские лагеря палаточного типа, детские
специЕLлизированные (профилъные) лагеря, детские лагеря различнОЙ
тематической направленности.

Программа является методическим докрIентом, определяющим
комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в

детском лагере, разрабатываотся с учотом государственной политики В

области образования и воспитания.
Программа создана с целью организации непрерывного

воспитательного процесса, основывается на единстве и преемственности С

общим и дополнительным образованием, соотносится с примерной рабочей
программой воспитания для образовательных организаций, реалиЗУЮЩИХ
образо вательные программы общего обр аз ования.

Программа предусматривает приобщение обучающихся к российскИМ
традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей
этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе.

Щенности Родины и природы лежат в основе патриотического
напр авл ения во спит ания.

L{енности человека, дружбыо семьи, сотрудничества лежат в основе

духо вно- нр авственного и со ци€tльного направл ений восп ит ания.

Щеннооть знания лежит в основе познавательного направлениrI
воспитания.

Щенность здоровья лежит в основе направления физического
воспитания.

Щенность труда лежит в основе трудового направлениrI воспитания.
I_{енности культуры и красоты лежат в основе эстетического

направления воспитания.
Программа включает три рЕ}здела: целевой; содержательный;

организационный.
Приложение: примерный календарный план воспитательной работы.
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Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛВВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском
лагере определяются содержанием российских гражданских (базовых,
общенацион€tльных) норм и ценностей, основные из которых закреппены в

Конституции Российской Федерации.
С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия

российского общества ценностно-целевые основы воспитания детей включают
духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционньIN

религий народов России в качестве вариативного компонента содержания
воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с
мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями

родителей (законных представителей) несовершеннолетних детей.
Воспитательная деятельность в детском лагере ре€tлизуется в

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания,
зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации
на перио д до 2025 года. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере
воспитания детей является р€tзвитие высоконравственной личности,

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей
актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите
Родины.

1.1. Щель и задачи воспитания
Современный российский общенационЕtльный воспитательный идеал -

высоконравственный, творческий, компетентный |раждаIIин России,
принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий
ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и
культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В
соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской
Федерации в сфере образования цель воспитания: создание условий для
личностного развитиъ самоопределения и соци€lлизации обуrающихся на
основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в

российском обществе правили норм поведения в интересах человека, семьи,
общества и государства, формирование у обl^rающихся чувства патриотизма,
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному
наследию и традициям многонацион€tIIьного народа Российской Федерации,
природе и окружающей среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. JrlЪ

273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации) ст. 2, п. 2).

Задачи воспитаниrI определены
коzноtmuвной, эfutоцuонсlльно-оценочной,
с о сmа вляюlцuх р сIз вumuя лuчно с mu ;

с учеmоJи uнmеллекmуально
d еяm ель н о с mно -пракmuче с ко й
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- усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей,
традиций, которые выработало российское общество (социально значимых
знаний);

формирование и рitзвитие позитивных личностных отношений к
этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям,
традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и
соци€tJIъных отношений, применения полученных знаний и сформированных
отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально значимьtх

дел).

1.2. Методологические основы и принципы воспитательной
деятельности

Методологической основой Программы воспитания являЮТся

антропологический, культурно-исторический и системно-деятельностныЙ
подходы.

Воспитательная деятельность в детском лагере основывается на
следующих принципах:

_ принцип гуманистической направленности. Каждый ребеноК
имеет право на признание его как человеческой личности, уважение его

достоинства, защиту его человеческих прав, свободное р€ввитие;
принцип ценностного единства и совместности. Единство

ценностей и смыслов воспитания, р€вделяемьж всеми уIастникаМи
образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание,
взаимопонимание и взаимное уважение;

_ принцип культуросообразности. Воспитание основывается на
культуре и традициях России, включая культурные особенности региона;

- принцип следования нравственному примеру. Пример, как
метод воспитания, позволяет расширить нравственный опыт ребенка,
побудить его к открытому внутреннему диалоry, пробудить в нем
нравственную рефлексию, обеспечить возможностъ выбора при построении
собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку
реальную возможность спедования идеалу в жизни;

_ принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность
важных интересов личности от внутренних и внешнихугроз, воспитание через
призму безопасности и безопасного поведения;

- принцип совместной деятельности ребенка и взросЛого.
Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на осноВе
приобщения к культурным ценностям и их освоения;

_ принцип инклюзивности. Организация воспитательного
процесса, при котором все дети, независимо от их физических, психических,
интеллектуальньIх, культурно-этнических, языковых и иных особенностеЙ,
вкJIючены в общую систему образования.



,Щанные принципы ре€шизуются в укладе детского
лагеря, включающем воспитывающие среды, общности, купьтурные
практики, совместную деятельность и события.

отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащиЙ
традиции региона и детского лагеря, задающий культуру поведения
сообществ, описывающий предметно-эстетическую среду, деятельности и
социокультурный контекст.

Воспитывающая среда
образовательного процесса, ре€Llrизующего цель и задачи
Воспитывающая среда определяется целью и задачами
духовнонравственными и социокультурными ценностями,
практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются
ее насыщенность и структурированность.

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере:
- детские (одновозрастные и разновозрастные отряды).

Ключевым механизмом воспитания в детском лагере явJIяется временный

детский коллектив. Чтобы эффективно использовать воспитательный
потенциал временного детского коллектива, необходимо учитывать
особенности и закономерности развитиlI временного детского коллектива.

- детско-взрослые. Основная цель - содействие,'сотворчество и
сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, н€Lличие общих
ценностей и смыслов у всех }л{астников. Главная детско-взрослая общность в

детском лагере - <,Щети-Вожатый>>.

1,.3. Основные направления воспитания
Практическая ре€Lлизация цели и задач воспитания осуществляется в

рамках следующих направлений воспитательной работы:
- гражданское воспитание: формирование

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан
Федерации, к народу России как источнику власти в российском
и субъекту тысячелетней Российской государственности, знание
прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;

уважения
культурной

обlчающихся на основе духовно-нравственной культуры народов России,
традиционных религий народов России, формирование традиционных

российских семейных ценностей;
_ эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к
лучшим образцам отечественного и мирового искусства;

организации
воспитания.
воспитания,

образцами и

российской
Российской
государстве
и уважение

- воспитацие патриотизма: воспитание любви к своему народу и
к другим народам России, формирование общероссийской
идентичности;
духовно-нравственное развитие и воспитание: воспитание
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_ экологическое воспитание: формирование экологической
культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей
среде на основе российских традиционных д1лховных ценностей;

- трудовое воспитание: воспитаниеуваженияктруду,трудящимся,
результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовУЮ

деятельность, пол)чение профессии, JIичностное самовыраЖение В

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на

достижение выдающихся результатов в труде,

деятельности;
_ физическое воспитание и воспитание культуры здорового

образа жизни и безопасности: р€lзвитие физических способностей с учетом
возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового
образа жизни, личной и общественной безопасности;

_ познавательное направление воспитания: стремление к
познанию себяи других людей, природы и общества, к знаниям, образованию.

1.4. Основные традиции и уникальность воспитательной
деятельности

Основные традиции воспитания в детском лагере являются:
- совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ

организации воспитательной деятельности;
- создание условий, при которых для каждого ребенка

предполагается роль в совместных делах (от участника до организатора,
лидера того или иного дела);

- создание условий для приобретения детьми нового соци€lльного
опыта и освоения новых соци€rльных ролей;

- проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом
конструктивного межличностного взаимодействия детей, их социальной
активности;

- включение детей в процесс организации жизнедеятельности
временного детского коллектива;

- формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий,
секций и иных детских объединений, установJIение в них доброжелательных и
товарищеских взаимоотношений ;

- обмен опытом между детьми в формате (дети-детям);
- клю.Iевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в

воспитателъной деятельности играет педагог, ре€Lлизующий цо отношению к
детям защитную, личностно развивающую, организационную,
посредническую (в разрешении конфликтов) функции.

Уникальность воспитательного процесса в детском лагере
заклIочается в кр атковр еменности, автономно сти, сборности.

Кратковременность короткий период лагерной смены,
характеризующийся динамикой общония, деятелъности, в процессе которой
ярче высвечиваются личностные качества.

профессиональной



Автономность - изолированность ребенка от привычного социального
окружения, ((нет дневника), вызова родителей - все это способствует
созданию обстановки доверительности.

Сборность - предполагает объединение детей с разным социальным
опытом и разным уровнем знании, не скованных (оценками> прежнего
окружения, каждый ребенок имеет возможность ((начатъ все сначала).
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Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Щостижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках
всех направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы
воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях.

Реализация конкретных фор* воспитательной работы воплощается в

Календарном плане воспитательной работы (Приложение), утвержДаеМОМ
ежегодно на предстоящий год (сезон) с учетом направлений воспитательноЙ

работы, установленных в настоящей Программе воспитания.

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ (обязательные для всех детских лагереЙ)
2.1. Модуль <<Булущее России>>

Направлен на формирование сопричастности к истории, географИИ
Российской Федер ации, ее этнокультурному географическому разнообр€lзиЮ,
формирование национальной идентичности.

Ц е яm ел ьн о с mь р е алuзу е m с я п о н апр а вл ен ustл,t :

- Лнu еduньtх dейсmвuй. коm чаюmся в

mельной по еduньttи
п 1 июняьны]чt меmоduческuJи

. 5 июня

. б июня

. б июня

. 8 июня

. |2 июня
, 14 июня
. 16 июня

Всемирный день охраны окружающей среды.
Пушкинский день России.
,Щень русского языка (отмечается ООН).
,Щень социального работника.

,.Щень России
Всемирный день донора крови.

.Щень медицинского работника
- Учасmuе во всероссuйскuх меропрuяmuях u акцuях, посвяu,rcнньtх

btM собьtm
uuскuх u pezuoHa]l

- Взаимодействие с общественными организациями Российской
Федерации. региона.

1 Формирование межкультурных компетенций.

2.2, Мо дуль <<Кл ючевые меро приятия детско го лагеря>>

Ключевые мероприятия - это главные традиционные мероприrIтия

детского лагеря, в которых принимает участие большая часть детей.
Реализация воспитательного потенци€}ла кJIючевых мероприятиЙ

детского лагеря предусматривает:
- Торжественное открытие и закрытие смены (программы);
- Проведение тематических дней и мероприятий согласно перечню

основных государственньtх и народных пр€lздников, памятных дат:

Международный день защиты детей.



2 июня 110 лет со дня рождения А.Т. Черкасова (1915-1973),

россииского писателя.
3 июня - 100 лет со дня рождения А.В. Эфроса (1925-1987), российского
режиссера, заслуженного деятеля искусств РСФСР.
5 июня - 220 лет со дня рождения П.К. Клодта (1805-1867), русского
скульптора и литейного мастера.
6 июня - Пушкинский день России отмечается на основании Указа
Президента РФ в |997 году (О 200-летии со дня рождения Александра
Сергеевича Пушкина и установлении Пушкинского дня России>>.

6 июня - 150 лет со дня рождения Т. Манна (1875-1955), немецкого писателя.
|2 июня - ,Щень России.
|2 июня - 190 лет со дня рождения Н.Г. Рубинштейна (1835-1881), русского
композитора, пианиста, дирижера, педагога.

- Торжественная церемония подъема Государственного флага
Российской Федер ации;

- Тематические и спортивные прztздники, творческие фестивали;
- Мероприятищ направленные на поддержку семейного воспитания (в

рамках мероприятий, поовященных Дню посещениrI родителейо организациrI
творческого отчетного концерта для родителей и др.).

2.3. Модуль <<Отрядная работа>>
Воспитатель/вожатый организует групповую и индивидуальную

работу с детьми вверенного ему временного детского коллектива - отряда.
Временный детский коллектив или отряд - это группа детей, объединенных в

целях организации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря.

Для эффективного использования воспитательного потенциала
отрядной работы необходимо учитывать особенности временного детского
коллектива:

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка
времени; максимЕtльный период не превышает 45 дней.

- Как правило, коллектив объединяет детей, которые не были
знакомы ранее.

- Автономность существования,, влияние внешних факторов
уменьшается, ослабпяется влияние прежнего социума, например, семьи,
класса, друзей. В то же время у коллектива появляется новое место
жизнедеятельности.

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в
совместную деятельность.

- Завершенностъ р€tзвития: полный цикл: от формирования до
завершения функционированиrI.

Отрядная работа строится с учетом закономерности рtlзвитиll
временного детского коллектива (роста межличностных отношений) и логики
рtlзвития лагерной смены.
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Реализация
предусматривает:

- планирование и проведение отрядной деятепьности;
- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления иМ

возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной
среды для общения; доверительное общение и поддержку детей В решении
проблем, конфликтных ситуаций;

- организацию интересных и полезных для личностного р€ввития

ребенка сOвместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с раЗнЫМИ
потребностями, даватъ им возможности для самореализации, у станавлиВаТъ

и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым,
задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отряДные ДеЛа
и общелагерные мероприятия в р€вных ролях: сценаристов, постановщикоВ,
исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и т.д.;

- формирование и сплочение отряда (временного детского
коллектив) через игры, тренинги на сплочение и командообразование,
огонек знакомства, визитки; сформировать дружный и сплоченный отряд
поможет знание периодов р€lзвития временного детского коллектива -
этапов развития межличностных отношений;

- предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по
выполнению режимаи распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине
и поведению, санитарно-гигиенических требований ;

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым
они булут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза,
эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому
конкретному коллективу;

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций,
выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты;

воспитательного потенциала отряднои работы

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации,
мероприятия, анаJIиз смены, результатов;

- поддержка детских инициатив и
- сбор отряда: хозяйственный

детского самоуправления;
сбор, организационный сбор,

утренний информационный сбор отряда и др.;

Специфическая форма общения детей и взросльIх, представляющая собой
коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анаJIиЗ

проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений. Огонек

- это камерное общение, сугубо отрядн€ш форма работы.

2.4. Модуль <<Коллективно-творческое дело (КТЛ>
КТД как особый тип формы воспитательной работы, как социаlrьная

деятельность детской группы, направленная на создание нового продукта
(творческого продукта) разработаны и названы так И.П. Ивановым. ОсновУ
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данной методики составляет коллективная творческая деятельность,
предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах
организации деятельности от планирования до анализа.

Это форма организации деятельности группы детей, направленная на
взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка,
получение новых навыков и умений, при которой вожатые действуют как
старшие помоIцники и наставники детей. КТД могут быть отрядными и
общелагерными.

Разпичаются следующие виды КТД по направленности деятелъности:
трудовые, познавательные, художественные, экологические, досуговые,
спортивные. Каждый вид коллективного творческого дела обогащает пичность
определенным видом общественного ценного опыта.

2.5. Модуль <<Самоуправление>
Реализация воспитательного потенци€Lла системы детского

самоуправления направлена на формирование детско-взрослой общности,
основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной
деятельности, предполагает реализацию детской активности и направлена на

р€ввитие коммуникативной культуры детей, инициживности и
ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества,
поддержку творческой самореализации детей.

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в
организационный период.

Термин (отрядное самоуправпение> можно определить следующим
образом: отрядное самоуправление это выполнение выбранными
доверенными лицами отряда неких обязанностей. К основным (доверенным
лицам) могут относиться:

командир отряда;
помощник командира;

физорг отряда;
культорг отряда;

редколлегия; дежурные
Командир отряда - это правая рука вожатого. В его обязанности.может

входить: построение отряда, если вожатый задерживается, соблюдение и
поддержание дисциплины; практически всегда командир идет во главе отряда
и является заводилой (название отряда, девиз и кричаJIки на нем) и прочее в
этом роде.

Правой рукой командира, в свою очередь, является помощник
командира и выполняет практически те же самые действия, что и командир.

Физорг ответственен за зарядку и подвижные игры.
Культорг отвечает за подготовку к творческим номерам, является

(генератором идей>>.
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Редколлегия занимается сбором информации и несет ответственность
за выпуск поздравительных, тематических стенгазет или по результатам
отрядных дел; несет ответственность за оформление отрядного уголка;

Щежурные - дежурят по коллективу, обеспечивают чистоту в
переменах. Готовят регулярные встречипомещении, заботятся о порядке на

(сборы, советы) коллектива.
Наличие системы детского самоуправления в летнем лагере важно по

причине необходимости уrета детского мнения. Вся деятельность школьного
лагеря направлена на вовлечение дOтей в инторесный, полозный, развивающий
отдых. Организация качественного отдыха невозможна без учета мнения
самих детей.

На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может
складыватъ ся из деятельности временных и постоянных органов. К временным
органам самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа
творческих и инициативных групп,
действующие органы самоуправления,
командиров отрядов, деятельность

работа советов
включают в себя:
клубов, штабов.

дела. Постоянно
совет отряда, совет
Высшим органом

самоуправления является сбор (совет) лагеря, в ходе которого решаются
основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят
выборы органов самоуправления, оценивается их работа.

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по
инициативе и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг
и др.), представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при
взаимодействии с администрацией детского лагеря.

ПУи формировании структуры отрядного самоуправления
эффективным может оказаться применение метода чередованиjI творческих
поручений (ЧТП).

2.б. Модуль <<Щополнительное образование>>

,.Щополнительное образование детей в детском лагере является одним из
основных видов деятельности и реализуется через:

программы профильных (специализированных, тематических)
смен;

- деятельность кружковых объединений, секций, клубов по
интересам, студий, дополняющих программы смен в условиях детского лагеря.

В рамках шести направленностей: социально-гуманитарная;
художественная; естественнонаучная; техническая; туристско-краеведческая;

физкультурно-спортивная.
Реализация воспитательного потенц иала дополнительного обр азования

предполагает:
- приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной,

отличной от учебной деятельности, форме;
развитие и ре€tлизация познавательного интереса;
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_ вовлечение детеЙ в интересную и полезнУю Для НИХ ДеЯТеЛЬНОСТЬ,

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести
социztпьно значимые знания, рzlзвить в себе важные для своего личностного

р€ввития соци€lльно значимые отношения, пол)л{итъ опыт участия в соци€tJIьно

значимых делах;
- формирование и развитие творческих способностей обучающихся.

2.7 . Модуль <Здоровый образ жизни>)
Модуль предполагает восстановление физического и психического

здоровья в благоприятных природных и социокультурных условиях, освоение
способов восстановления и укрепление здоровья, формирование ценностного
отношения к собственному здоровью, способов его укрепления и т.п.

Основными составJuIющими здорового образа жизни являются:
оптимальный уровень двигательной активности, рациональное питание,
соблюдение режима дня, личная гигиена, соблюдение правил поведения,
позволяющих избежать травм и других повреждений.

Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание
ответственного отношения у детей к своему здоровыо и здоровью
окружающих, включает:

- физкультурно-спортивных мероприятия: зарядка,
соревнования) эстафеты, спортивные часы;

- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем
воздухе

- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных
привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкулътурой и спортом;

- встречи с известными (интересными) людьми - общественными

деятелями, деятелями спорта, культуры и искусства и др.

2.8. Модуль <Организация п редметно-эстетическо й среды>>

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря
обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него чувства
вкуса и стиля создает атмосферу психологического комфорта, поднимает
настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному
восприятию ребенком детского лагеря.

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды
предусматривает:

- тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря
т.п.) и(вестибюля, коридоров, рекреаций, заJIов, лестничных пролетов и

комнат для проживания детей;

спортивные

- озеленение территории детского лагеря, разбивка клумб, аллей,

оборудование отрядных мест, спортивных и игровых площадок,
оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить территорию
детского лагеря на зоны активного и тихого отдыха, создание дендроплана
лагеря и использование его воспитательного потенци€Lла;
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- оформление отрядных угоJIков, позволяющее детям проявить свои

фантазию и творческие способности. Отрядный уголок - форма отражения

жизнедеятельности отряда, постоянно действующ8я, информирующая и
воспитывающая одновременно, вызывающая интерес и стимулирующая
активность детей. В оформлении отрядного уголка принимает участие весЬ

отряд, вожатый является организатором и идейным вдохновителем.
- событийный дизайн - оформление lrространства проведения событиЙ

(праздников, церемоний, творческих вечеров, выставок, КТЩ, отрядных ДеЛ И

Т.п.);
- оформление образовательной, досуговой и спортивной

инфраструктуры;
_ совместная с детьми разработка, создание и попуJuIризация особой

лагерной и отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы
костюма и т.п.);

- регулярная организация и проведение с детьми акций и проекТоВ ПО

благоустройству участков территории детского лагеря (например, высаДка

растений, закладка аллей, создание инсталляций и иного декоративноГо
оформления отведенных для детских проектов мест);

- акцентирование внимания детей посредством элементов предметно-
эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных дJuI
воспитания ценностях детского лагеря, его традициях, правилах;

- звуковое пространство детском лагере - работа детского радио, аудио
сообщения (информация, музыка) позитивной духовно-нравственной,
гражданско-патриотической воспитательной направленности, исrrолнение
гимна РФ;

- ((места новостей> - оформленные места, стенды в помещениях (холл
первого этая{а, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме
новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-
нравственного содержания, поздравления, афиши и т.п.;

- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей,
демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг др}га,
фотоотчетов об интересньгх событиях детском лагере.

2.9. Модуль <<Профилактика и безопасность)>
Профилактика и безопасность - профилактика девиантного поведения,

конфликтов, создание условий для успешного формирования и рЕ}звития
личностных ресурсов, способствующих преодолению р€tзличных трудных
жизненных ситуаций и влияющих ца повышение устойчивости к
неблагоприятным факторам ;

Реализация воспитательного потенциала профилактической
деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной
среды в детском лагере предусматривает:

- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых
условиях;
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- специализированные проекты и смены;

безопасность,
антиэкстремистская

- организацию

созданию в детском лагере эффективной
обеспечения безопасности жизнедеятельности
воспитательной деятельности;

- разработку и реализацию разных
антиалкогол

фор
ьные

м
) против курения,

профилактических
воспитатепьных мероприятий:
безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в

социальных сетях, деструктивные моJIодежные, религиозные объединения,

- целенаправпенную работу всего педагогического коллектива по
профилактической среды
как условия успештrой

кулъты, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарнаrI

|ражданская оборона, антитеррористиче ская,
безопасность и т.д.;
превентивной работы

одобряемого поведения, рrLзвитие у обучающихся навыков саморефлексии,
самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому
давлению;

- поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления
безопасности жизнедеятельности в детском лагере, профилактики
правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной

девиантному поведению - познание (путешествия), испытание себя (походы,
спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе
профессионапъная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.).

2.10. Модуль <<Работа с вожатыми/воспитателями)>
Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в

детском лагере являются вожатые/воспитатели, а также они являются

участником системы детско-взрослой воспитывающей общности.
профессиональной готовности, увлеченности

смогут раскрыть свой потенци€Lл, осознать себя
сообщества детского лагеря. Щетский лагерь дJш ребенка начинается с
вожатого, раскрывается через вожатого. Все нормы и ценности
актуализируются ребенком, в том числе через личность вожатого/воспитателя.

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ
2.1|. Модуль <<Работа с родителями)>

Работа с родителями или законными гIредставителями осуществляется
в рамках следующих видов и форм деятельности:

На групповом уровне:
родительские гостиные, н8 которых обсуждаются

и способывопросы возрастных особенностей детей, формы
доверительного взаимодеftствия родителей с детьми, проводятся мастер-
классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов;

- творческий отчетный концертдля родителей;
На индивидуальном уровне:

со сценариями социально

компетентности,
насколько дети

ваNtным
от их

зависит,
частью
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- работа специалистов по запросу родителей дJuI решения острых
конфликтных ситуациЙ;

- индивидуальное консультирование с
воспитательных усилий rrедагогов и родителей.

Воспитательная деятельность по направлению
включает в себя профессион€lльное просвещение;
консулътирование проблемам профориентации,

целью координации

Организация
2.12, Модуль <<Экскурсии и походьD>

для детей экскурсий, походов и реализация их
воспитательного потенциала.

Экскурсии, походы помогают ребятам раOширить 0вой кругозор,
получить новые знания об окружающей его социальной, культурной,
природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к неЙ,

приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в р€lзличньIх
ситуациях. С этой целью для детей организуются туристские походы,
экологические тропы, тематические экскурсии: профориентационные
экскурсии, экскурсии по памятным местам и местам боевой славы, в музей,
картинную галерею, технопарк и др.

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия Для
воспитания у детей самостоятелъности и ответственности, формирования У
них навыков самообслуживающего труда, обучения рационалЬноМУ
использованию своего времени, сил, имущества.

2.|3, Модуль <Профориентация>
кпрофориентация))

диагностику и
организацию

профессион€tльных проб. Задача совместной деятельности педагогических

работников и детей - подготовить ребенка к осознанному выбору своей
будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно
значимые проблемные ситуации, формирующие готовность ребенка к выбору,
педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный
взгляд на труд в постиндустри€Lльном мире, охватывающий не только
профессион€tльную, но и внепрофессион€Lльную составляющие такой

деятельности. Эта работа осуществляется через:

циклы профориентационных часов общения, направленных на
подготовку ребенка к осознанному планированию и реализации своего
профессион€uIьного будучего ;

профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты,

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принятъ решение, занять
определенную позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о

способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной
интересной детям пр оф ессиона-гrьной деятельности ;

- экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в

области профориентации, представителями рu}зных профессий, дающие
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ребятам начальные представления о существующих профессиях и усповиях
работы людей, представляющих эти проф ессии;

организация на базе детского лагеря профориентационных смен, в

работе которых принимают )п{астие эксперты в области профориентации и где

ребята могут глубже познакомиться с теми или иными професQиями) пол)п{ить

представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной
профессии, развивать в себе соответствуюIцие навыки;

участие в работе всероссийских профориентационных проектов,
созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-
тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение открытых уроков.

2.|4. Модуль <<Щетское медиапространство>
L\ель детского медиапространства (создание и распространение

текстовой, аудио и видео информации) развитие коммуникативной
культуры, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка
творческой самореализации детей. Воспитательный потенциал детского
медиапространства ре€Lлизуется в рамках следующих видов и форм
деятельности:

- детский редакционный совет и консультирующих их взрослых,

целью которого является освещение (через детскую газету, детское радио или
телевидение) наиболее интересных моментов жизни детского лагеря;

- детский медиацентр
добровольцев группа информационно-технической

видеосъемкумероприятий, осуществляющая
сопровождение;

поддержки
и мультимедийное

- детская интернет-|руппа, принимающая участие в поддержке
интернет-сайт детского лагеря и соответствующей группы в соци€tльных сетях
с целью освещения деятельности детского лагеря в информационном
пространстве, привлечениrI внимания общественности к детскому лагерю,
информационного продвижения ценностей детского лагеря и организации
виртуutльной диалоговой площадки, на которой детьми, педагогическими

работникамии родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для
лагеря вопросы;

- детская киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы,
осуществляется монтаж познавательных, документаJIьных, анимационных,
художественных фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое,
патриотическое просвещение аудитории;

- участие детей в региональных или всероссийских конкурсах
детских медиа.

2.15, Модуль <Щифровая среда воспитания>>
Модуль является вспомогательным, не уменъшает важности и

значимости очных воспитательных мероприятий для детей.
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Щифровая среда воспитания - совокупность условиЙ для реаЛиЗации
вOспитательнOй деятельности с применением дистанционных технологий,

электронных информационных ресурсов, цифрового контеIIта и
технологических средств. Развитие цифровой среды воспитания особеннО

актуально в условиях сохранения рисков распространения COVID-l9.
Щифровая среда воспитания предполагает следующее :

- телемосты, онлайн-встречи, видеоконференции и т.п.;
- формирование культуры информационной

безопасности, информационной грамотности, противодеЙствие

распространению идеологии терроризма;
_ онлайн_мероприятия в официальньIх группах детского лагеря В

соци€tльных сетях;
_ освещение деятелъности детского лагеря в официальньIх грУППаХ

в соци€Lльных сетях и на офици€tльном сайте детскохо лагеря.

2.|6. Модуль <<Социал ьное партнерство)>
Взаимодействие с другими образовательными органиЗацияМИ,

организациями культуры и спорта, общественными объединенияМи,
традиционными религиозными организац иями народов России (правослаВие,
ислам, буддизм, иудаизм), раздеJuIющими в своей деятельности цель и задачи
воспитания, ценности и традиции укJIада детского лагеря.

Реализация воспитательного потенциurла социального партнерства
предусматривает:

_ у.rастие представителей организаций-партнеров, в том числе В

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных
мероприятий в рамках рабочей процраммы воспитания и к€шIендарного плана
воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, дни открытых

- соци€lльные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые
детьми, педагогами с организациями-партнерами благотворителъной,
экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности,
ориентированные на воспитание детей, преобразование окружающегО
социума, позитивное воздействие на соци€tльное окружение.
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раздел III. оргАнизАция воспитАтЕльноЙ дЕятвльности

3.1. Особенности оргацизации воспитательной деятельности
Программа воспитаниrI реализуется посредством формирования

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий
создания уклада, отражающего готовность всех r{астников образовательньIх
отношений руководствоваться едиными принципами и регупярно
воспроизводить наиболее ценные воспитательно-значимые виды совместной
деятельности.

Воспитательный потенциал позволяет осуществлять воспитание через
изменение, конструирование особой среды проживания в

условиях временного детского объединения - соци€rльной микросреды, в

которой протекает жизнедеятельность детей в условиях детского лагеря.

создаются условия для обеспечения воспитывающей, эмоционально-
привлекатепьной деятельности детей, удовлетворения потребности в новизне
впечатлений, творческой самореализации, общении и самодеятельности.
Кратковременный характер пребывания, новое соци€tльное окружение, разрыв
прежних связей, позитивная окраска совместной деятельности со
сверстниками, постоянное (круглосуточное) сопровождение взрослых и др.
позволяют создать оптимапьные условия для осуществления воспитательной
деятельности и актуализации самовоспитания.

Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом
преимуществ по сравнению с другими образовательными организациями:

- добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в

детском демократическом сообществе, активность и самостоятельность

ребенка в выборе содержания и результативности деятельности;
творческий характер деятельности;
многопрофильность;
отсутствие обязательной оценки результативности деятельности

ребенка, официального статуса;
- опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с

детьми и взрослыми; опыт жизнедеятельности и общения в коллективах
высокого уровня развити,я, где наиболее успешно проходит самоактуализация
личности.

Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять
воспитание через изменение, конструирование особой среды проживания в

условиях временного детского объединения - социальной микросреды, в

которой протекает жизнедеятельность детей в условиях детского лагеря.
Лагерь труда и отдыха <<Радуга> работает в режиме пятидневной

рабочей недели с выходными днями (суббота-воскресенье).
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Режим дня

Процесс воспитания основывается на следующих
принципах взаимодействия воспитателей и воспитанников:

неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка,
соблюдения конфиденци€Lльности информации о ребенке и семье, приоритета
безопасности ребенка при нахождении в школе;

ориентир на создание психологически комфортной среды дJuI каждого

ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное
взаимодействие воспитателей и воспитанников;
- реализация процесса воспитания главным образом через создание В

школе детско-взрослых общностей, которые объединяют воспитателей и
воспитанников содержательными событиями, позитивными эмоциями и

доверительными отношениями друг к другу;
_ организация основных совместных дел воспитателей и воспитанников
как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;
_ системность, целесообразностъ и нешаблонность воспитания как

условия его эффективности.
Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключа9тся

в кратковременности лагерных смен: летняя смена - 10 к€tлендарных дней;
автономности (изолированность детей от привычного социального
окружения), сборности (объединение детей с разным соци€tльным опытоМ и

разным уровнем знаний, не скованных ((оценками) прежнего окружения,
каждый ребенок имеет возможность ((начать все сначала>>).

, Кадровое обеспечение.
Оздоровление и р€tзвитие детей в значительной

знаний, умений и подготовленности к работе тех
организуют жизнедеятельность лагеря.

степени зависит от
взрослых, которые

Время пребывания детей
с 8:30 до 14:30

Элементы режима дня

8:30 - 9:00 Начало работы лагеря, встреча детей
9:00 - 9:20 Утренняя зарядка

9:20 - 9:З0 Линейка
9:30 -9.45 Творческие мероприятия
9:45 - 10:15 Завтрак

10:15 - 10:40 Минутка здоровья

10:40 - 13:30 Трудовая деятельность
1З:30 - 14:00 Обед
14:00 - 1,4:20 Тихие и|ры, конкурсы, творческие

мероприrIтиrI.

|4:20 - 14:30 Анализ дня (награждение
активистов)

14:30 Уход детей домой
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Подбор кадров осущестRляется директором МБОУ СШ j\Ъ 1 8. Каждый

работник лагеря знакомится с условиями труда, правилами внутреннего

распорядка и своими должностными обязанностями. Работники лагеря несут
личную ответственность за жизнь и здоровье детей в пределах, возложенных
на них обязанностей.

Начальник лагеря - обеспечивает общее руководство лагерем, издает
приказы и распоряжения по лагерю, проводит инструктаж персонала лагеря по
технике безопасности, профилактике травматизма, создает условия для
проведения воспитательной и оздоровительной работы.

Воспитатель - осуществляет контроль за соблюдением детьми
режимных моментов, организует дежурство в отрядной комнате. Несет
ответственность за жизнь и здоровье детей. Проводит с детьми беседы по
правилам техники безопасности, личной гигиены. Организует всю
воспитательную работу с детьми.

Уборщик служебных помещений - осуществляет уборку помещений,

рекреаций и т.д., соблюдает правила санитарии и гигиены в убираемых
помещениях.

Повар - организует приготовление пищи в соответствии с правиламии
нормативами готовки продуктов, подачу пищи детям по весу в соответствии с
возрастными нормами, закладку и хранение продуктов (суточных проб) в
соответствии с требованиями законодательства, обеспечение надлежащего
состояния пищеблока, посуды, кухонного инвентаря и техники

3.2. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания
Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере

является самоанализ воспитательной работы, который проводится каждую
смену с целъю выявления основных проблем и посJIедующего их решения,
совершенствования воспитательной работы в лагере.

основными принципами, на
детском

основе
осуществляется самоанализ воспитательной
являются:

- принцип гуманистической направленности
осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на уважительное

отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим
воспитательный процесс;

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания,
ориентирующий экспертов на изучение не количественных его пок€Iзателей, а

качественных - таких как содержание и разнообразие деятельности, характер
общения и отношений между детъми и взрослыми;

_ принцип развивающего характера осуществляемого ан€uIиза,

ориентирующий экспертов на использование его результатов для
совершенствования воспитательной деятельности педагогических

работников: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого

работы

которых
в детском лагере,
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планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов,

форм и содержания их совместной с детъми деятепьности.
Основные направления анализа воспитательного процесса:
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детеЙ.
Критерием, на основе которого осуществляется данный аналиЗ,

является динамика личностного развития детей в отряде за смену.
Главный инструмент педагогическое наблюдение. Очень ВаЖНО

фиксировать личностные изменения, в том числе в педагогическом дневнике.
Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает

им оценить и понять приобретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения,
наметить дальнейшие планы по самор€ввитию.

2. Состояние организуемой в детском
деятельности детей и взрослых.

Критерием, на основе которого осуществляется данный анuUIиЗ,

является наличие в детском лагере интересной, событийно насыщенной и
личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых.
Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с
качеством воспитания,

Методы ан€Llrиза, которые моryт использоваться детским лагерем при
проведении самоанализа организуемой воспитательной работы:

лагере совместнои

социологические: опрос r{астников образовательных отношений,
экспертный анализ, фокус-группа, анаlrиз документов и контекстный анализ;

педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое
детьми, методнаблюдение, игровые методы, анаIIитическая работа с

самооценки.
Основным предметом анапиза, организуемого в детском лагере

воспитательного процесса является воспитательная работа.
Объектом ан€Lлиза являются воспитательные мероприятия

резулътаты воспитательной работы.
Итогом самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной

работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит

работать педагогическому коллективу.
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Приложение

КАЛВНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
ПРИШКОЛЬНОГО ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО ЛАГЕРЯ

ТРУДА И ОТДЫХА (РАДУГА>

Ка_гlендарный план воспитательной работы детского лагеря составлен с цельЮ
конкретизации форr, видов воспитательной деятельности и организации единого
пространства воспитательной работы детского лагеря.

План разделен на модули, которые отражают направления воспиТаТельноЙ

работы детского лагеря в соответствии с Программой воспитания и опредеJшеТ УРОВНИ
проведения мероприятий.

Nь
лlп

наименование
мероприятия

Срок
проведения

Уровень проведения

Всероссийский/
региональный

Щетский
лагерь

Отряд

Модуль 1. *Будущее России>>

1 Itонкурсная программа кНаука

рядом с нами)
27.05.2025 Всероссийский

проект
<Первые в науке).

Лагерь

2. ПраздничнаlI программа
<Здравствуй, лето красное! >

28.05.2025 Лагерь

з Виртуальное путешествие
кОткрывай страну))

29.05.2025 Всемирный день
охраны

окружающей

Лагерь

среды.

4 Викторина <Произведения А.С.
Пушкина>

30.05.2025 Пушкинский день
России

Лагерь

5 Устный журнал кГерои Великой
отечественной>

02.06.2025 Щень России
Всероссийский

проект
<Хранители
истории)

Лагерь

6 Торжественная линейка.
Подведение итогов. Награждение.

||.06.2025 Лагерь

Модуль 2. <<Ключевые мероприятия детского лагеря>>

1 Показатели здоровья. Снятие
антропометрических показателей

02.06.2025 Лагерь

2 Литературная гостиная к100 лет со
дня рождения А.В.

Эфроса ( 1 925-1 987), российского
режиссера, заслуженного деятеля

искусств РСФСР)

03.0б.2025 Лагерь
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J Интеллектуальная игра <Памятные
сражения Великой
отечественной>

06.06.2025 Всероссийский
проект кхранители

истории)

Лагерь

4 Интеллектуальная программа к 13С

лет со дня рояiдения Н.А.
Щорса (1895-1919),

военачаJIьника Грахсданской
войны.

05.06.2025 + Лагерь

5 Праздничная программа на
закрытие лагерной смены

<Звездный дождь)

09.06.2025 Лагерь

Модчль 3. ная а>>

1 Ознакомление с видаNIи работ
около школы.

Знакомство с режимом, планом
работы, анкетирование.

27.05.2025 Лагерь

2 Экологический десант:
<I_{елительная сиJIа растений >

29.05.2025 Лагерь

з Тренинг для подростков 05,06.2025 Лагерь

кЭффективное общение).

4 Круглый стол <Выбирая
профессию - выбираем будущее>

06,06.2025 Лагерь

5 Экологический субботник
кЧист,ая улица, чистый двор>.

09.06.2025 Лагерь

6 Психодиагностика <Разбуди в
себе лидера>.

29.05.2025 Лагерь

м ,ль 4. <<Коллективн еское дело >

i Подготовка к праздничному
концерту, посвященному

открытию лагеря.

0з.06.2025 Лагерь

2 <Стартинейджер>. 06.06.2025 Лагерь

J кТеатральные подмостки ) 05.06.2025 Лагерь

Модул, 5. <<Са п вление>>
1 Выбор органа детского

самоуправления - Совет лагеря
28.05.2025 Лагерь

2 Заседание совета лагеря :

требования к оформлению
отрядных уголков (название,

девиз, законы отрядной жизни,
органы самоуправления, кЖизнь

отряда). шкала настроения)

28.05,2025 Лагерь

J Конкурс отрядных уголков. Совет
лагеря

04.06.2025 Лагерь

4 Заседание совета лагеря 09,06.2025 Лагерь

5 Подведение итогов дня ежедневно Лагерь

Модуль 6. ополнительное ооразование>>

1 Турнир по шашкам и шахматам 05.06.2025 Лагерь
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Конкурс рисунков кПо страницам
любимых книг>.

Конкурс чтецов <<Ах, война, что ж
ты, подлая, сделаJIа... ))

путешествие кВиды спорта)

Плодуль 7. <<Здоровый образ жизни)>

l Первичный осмотр детей: рост,
вес, ЖЭЛ

02.06.2025 Лагерь

2 Пятиминутка здоровья <Растения
лекари)

0з.06.2025 Лагерь

з Беседа кСоблюдаем ПЩ.Щ> 05.06.2025 Лагерь

4 Спортивная эстафета кСамые
быстlэые>.

09.06.2025 Лагерь

5 Час здоровья кХочу быть> 04.06.2025 Лагерь

6 Подвижные игры на воздухе
<Путь к здоровью>>.

05.06.2025 Лагерь

1 Беседа о вреде курения,
аJIкоголизма и наркомании на тему

кПолезный разговор о вредных
привычках).

03.06.2025 Лагерь

8 Первенство по волейболу 09.06.2026 Лагерь

9 Марафон здоровья. Снятие
антропометрических показателей

29.05,2025 Лагерь

Модуль 8. <<организация предметно-эстетической среды>>

l Оформление пришкольного лагеря
перед началом смены

з|.05.2025 лагерь

2 Оформленио интерьера отрядной
комнаты. .Щизайн. кОформление

отрядного уголка).

02.06.2025 лагерь

J Музыкальное оформление для
исполнения гимна

по
необходимости

Лагерь

4 Музыкальное оформление для
проведения зарядки

ежедневно Лагерь

5 Озеленение территории лагеря
(полив клумб, аллей)

ежедневно Лагерь

Модуль 9. (f рофилактика и безопасность>>
1 Проведение инструктажа по

охране труда, пожарной и
Антитеррористической

безопасности, П,Щ,Щ, учебная
эвакуация.

02.06.2025 Лагерь

2 Минутка безопасности <Правила 0з.06.2025 Лагерь
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Беседа кПравила по технике
безопасности в сети инторнет)

a
J Минутка безопасности <Правила

пожарной безопасности >

Минутка безопасности кПравила
поведения в экстремаJIьных

ситуациях)

05.06.2025 Лагерь

4 Минутка безопасности <<Правила

поведения при проведении
сtIоDтивных мероIIриятий>

06.06.2025 Лагерь

5 Минутка безопасности кПравила
поведения вблизи

железнодорожных путей > Беседа
<<Безопасные каникулы )

06.06.2025 Лагерь

6 Минутка безопасности
кСолнечный улар. Первая помощь

при солнечном ударе))

09.06.2025 Лагерь

7 Беседа <Профилактика
негативньIх ситуаций в доме, на

улице, общественных местах)

27.05.2025 Лагерь

8 Минутка безопасности <Правила
поведения на дорогах))

28.05.2025 Лагерь

9 Беседа <Правила поведения при
террористиLIеских актах )

29,05.2025 Лагерь

10 Беседа <Правила поведения в
общественном месте)

30.05.2025 Лагерь

Модуль 10. <<Работа с вожатыми/воспитателями)>
1 <Нормативно - правовая база по

организации отдыха и
оздоровпения детей >> (знакомство

педагогов с основными
документами,

регламентирующими отдых и
оздоровление детей, с

долх(ностными обязанностями,
нормами охраны труда в лагере

дневного пребывания)

Май

2 кПланиров ание и организация
смены) (организация отдыха в
лагере дневного пребывания,

логика развития лагерной
смены, знакомство с
программой лагеря и

планированием)

Май
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a
J <Методика организации дела)

(вооруженио педагогов набором

форм, методов деятельности для
организации детского

коллектива, проведения

разнообразньж мероприятий в
течение лагерной смены.

Июнь

Модуль 11. <<Работа с родителями>>
1 Прием заявлений родителей на

отдых и оздоровление детей в
пришкольном лагере труда и

отдыха <Радуга>

Апрель-Май

2 Заключение договора с

родителями об организации
отдыха и оздоровления ребёнка

Май

J Индивидуальные посещения по
необходимости

Лагерь

Модуло 12. <<Экскyрсии и походы>)
1 Экскурсия по г. Иваново 09.06,2025 Лагерь

Модуло 13. <Профориецтация>>
1 Благоустройство территории возле

паN,Iятника воинам, погибшим в
годы ВОВ.

09.06.2025 Лагерь

2 Разработка почвы под клумбы на
территории школы

04.06.2025
09.06.2025

Лагерь

з Оформление клумб и полив
цветочной рассады на территории

школы

06,06.2025 Лагерь

4 Копание грядок, рьtхление и
прополка.

07.06.2025 Лагерь

5 Работа по дизайну школьного
двора

09.06,2025 Лагерь

6 Уборка территорий возле
поселкового кладбища,

территорий нежильтх домов.

08.06.2025 Лагерь

7 Подготовка школьных помещений
к ремонту.

05.06.2025 Лагерь

8 Подготовка школьных помещений
к DeMoHTy

04.06.2025 Лагерь

9 Профориентационная игра
кВзгляд в будущее>

06.06.2025 Лагерь

Модуль 14. <<Детское мед апространство>>
1 Создание детского редакционного

совета
02.06.2025 Лагерь

2 Работа детского редакционного
совета

ежедневно Лагерь

Модуль 15 <Щифровая среда воспитания>>
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1 Освещение деятельности детского
лагеря в официальных группе в

социальньш сетях Вк

ежедневно Лагерь
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